SLUZBENI GLASNIK

OPCINE STANKOVCI

Godina MMXXV Stankovci, 10.04.2025. Broj 8/25
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REPUBLIKA HRVATSKA
ZADARSKA ZUPANIJA
| OPCINA STANKOVCI
7 Opéinski nacelnik
KLASA: 110-01/25-01/03

URBROJ: 2198-30-02-25-1
Stankovci, 9. travnja 2025. godine

Na temelju ¢lanka 13. stavak 2. Zakona o placama u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine*, broj 28/10, 10/23) i ¢lanka 49. Statuta Opcine Stankovci
(,,Sluzbeni glasnik Opéine Stankovci®, broj 1/18, 1/21), Opcinski nacelnik Opc¢ine Stankovci,
donosi

PRAVILNIK
o kriterijima za utvrdivanje natprosjecnih rezultata sluzbenika i namjesStenika
i nacinu isplate dodataka za uspjeSnost na radu u Op¢ini Stankovci

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom utvrduju se kriteriji za utvrdivanje natprosjecnih rezultata sluzbenika 1
namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Stankovci te nacin isplate dodataka za
uspjesnost u radu (u daljnjem tekstu: Pravilnik).
Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose
se na muske 1 Zenske osobe.

Clanak 2.
Za ostvarene natprosjecne rezultate u radu, sluzbenici i namjeStenici mogu ostvariti pravo na
dodatak za uspjesnost u radu (u daljnjem tekstu: dodatak).
Dodatak za uspjeSnost na radu moze iznositi godiSnje najvise tri placée sluzbenika i
namjeStenika koji ostvaruje dodatak i ne moze se ostvarivati kao stalni dodatak uz placu.

Clanak 3.
Sluzbeniku i namjesteniku za kojeg je utvrden natprosjecan rezultat u radu, moze se isplatiti
dodatak za uspjesnost na radu u viSe navrata tijekom jedne proraunske godine, s time da
jednokratna isplata ne moze iznositi vise od 30% bruto place.
Pod bruto placom sluzbenika i namjestenika podrazumijeva se placa koju ¢ini umnozak
koeficijenta sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik i namjestenik rasporeden i
osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Clanak 4.
Kriteriji za utvrdivanje natprosje¢nih rezultata u radu sluzbenika i namjestenika su:
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1. ocjena kojom je sluzbenik, odnosno namjestenik ocijenjen - obvezni kriterij, s ocjenom
,;,odlican* ili ,,vrlo dobar*

2. kvaliteta obavljenih poslova visa od prosjeka,

3. opseg obavljenih poslova koji prelazi uobicajeni opseg obavljanja poslova tijekom radnog
vremena,

4. odnos prema radu,

5. uspjesno i pravodobno rjesavanje iznimno kompleksnog predmeta koji je od velikog znacaja
za djelatnost Opcine Stankovci,

6. uspjesno i pravodobno obavljanje privremeno povecanog opsega posla ili izvanrednog posla
koji se nije mogao predvidjeti u neprekinutom trajanju od najmanje 30 radnih dana,

7. obavljanje poslova odsutnog sluzbenika i namjestenika uz redovito i pravodobno obavljanje
poslova svojega radnog mjesta u neprekinutom trajanju od najmanje 30 radnih dana,

8. pruzanje pomoci trgovackim druStvima i ustanovama u vlasnistvu ili suvlasnistvu Opcine
Stankovci u rjesavanju iznimno slozenih zadataka ili predmeta, a ¢ija je potreba utvrdena
pisanim putem od strane procelnika Jedinstvenog upravnog odjela, odnosno Opcinskog
nacelnika, pod uvjetom da je izvrSenje tih poslova bilo u neprekinutom razdoblju od najmanje
20 radnih dana.

Clanak 5.
Pojedini pojmovi u smislu ovog Pravilnika imaju sljedeée znacenje:

1) ocjena kojom je sluzbenik, odnosno namjestenik ocijenjen je posljednja utvrdena
godis$nja ocjena,

2) kvaliteta obavljenih poslova visa od prosjeka su rezultati rada u kojima je slozenost,
tezina i sadrzajnost obavljenih poslova, odnosno iskazana stru¢nost 1 prakti¢na vjestina
visa od uobicajene (prosjecne) za takvu vrstu poslova,

3) opseg obavljenih poslova koji prelazi uobicajeni opseg obavljanja poslova su rezultati
rada koji po opsegu prelaze koli¢inu koja je planirana za pojedinog sluzbenika i
namjeStenika u odredenom razdoblju, u neprekinutom trajanju od 30 dana,

4) odnos prema radu su samoinicijativnost, pravodobnost i kreativnost obavljenih
poslova, odgovornost prema radu, zalaganje i postignuti rezultati u pogledu stru¢nog
usavrSavanja u tijeku rada, odnos prema strankama 1 postivanje rednog vremena.

Clanak 6.
Natprosjecni rezultati u radu sluzbenika i namjesStenika mogu se utvrditi samo ako je sluzbenik,
odnosno namjestenik ocijenjen ocjenom "odli¢an" ili ocjenom "vrlo dobar" i ako je uz to
ispunjen jo$ najmanje jedan od kriterija iz ¢lanka 4. stavka 1. tocke 2. do 8. ovog Pravilnika.

Clanak 7.
Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela prati rad i doprinos sluzbenika i namjestenika u
obavljanju poslova iz nadleznosti upravnog tijela, ukljuujuéi i ispunjenje kriterija za
ostvarivanje natprosjecnih rezultata u radu iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika.
Rad i doprinos procelnika Jedinstvenog upravnog odjela, kao i ispunjenje Kkriterija za
ostvarivanje natprosjec¢nih rezultata u radu iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika prati i utvrduje
Op¢inski nacelnik.
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Sluzbenici ili namjestenici nisu ovlasteni inicirati utvrdivanje natprosje¢nih rezultata u radu na
svojem radnom mjestu niti podnositi zahtjev za ostvarivanje prava na dodatak za uspjesnost na
radu.

Clanak 8.
Prijedlog za isplatu dodatka za uspjesnost na radu sluzbenika i namjestenika utvrduje procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela, a za procelnika Jedinstvenog upravnog odjela prijedlog za
isplatu dodatka za uspjesnost na radu utvrduje Op¢inski nacelnik.
Postupak za utvrdivanje prava na dodatak za uspjesnost na radu pokrece se sljede¢eg mjeseca
u odnosu na mjesec u kojem su ispunjeni Kriteriji iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika.

Clanak 9.
O utvrdivanju natprosjec¢nih rezultata u radu 1 ispla¢ivanju dodatka za uspjeSnost na radu
sluzbenika i namjeStenika odlucuje rjeSenjem procelnik Jedinstvenog upravnog odjela u kojem
je sluzbenik, odnosno namjestenik rasporeden.

Clanak 10.
O utvrdivanju natprosjec¢nih rezultata u radu 1 isplac¢ivanju dodatka za uspjeSnost na radu
procelnika Jedinstvenog upravnog odjela odlucuje rjesenjem Opcinski nacelnik.
RjeSenje iz stavka 1. ovog Clanka je upravni akt.
Protiv rjeSenja iz stavka 1. ovog Clanka zalba nije dopuStena, ali se moze pokrenuti upravni
spor.

Clanak 11.
Prilikom donosSenja rjeSenja o utvrdivanju natprosjecnih rezultata u radu i ispla¢ivanju dodatka
za uspjeSnost na radu, procelnik Jedinstvenog upravnog odjela, odnosno Opéinski nacelnik
duZzan je voditi raCuna o masi sredstava za isplatu dodatka za uspjes$nost na radu osiguranih u
proracunu.

Clanak 12.
Dodatak za uspjeSnost na radu isplacuje se u okviru obracuna pla¢e za mjesec u kojem je
nastupila izvr$nost rjeSenja iz ¢lanka 9. i ¢lanka 10. ovoga Pravilnika.

Clanak 13.
Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o kriterijima za utvrdivanje
natprosjecnih rezultata sluzbenika i namjestenika i naCinu isplate dodataka za uspjesnost na
radu u Op¢ini Stankovci (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Stankovci®, broj 14/24).

Clanak 14.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine
Stankovci.
Op¢inski nacelnik

Zeljko Perica
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KLASA: 013-02/24-01/2

OPCINA STANKOVCI
Opcinski nacelnik

URBROJ: 2198-30-02-25-3
Stankovci, 09. travnja 2025. godine

Na temelju ¢lanka 11. stavka 5. 1 6. Zakona o pravu na pristup informacijama (,,Narodne
novine* broj 25/13, 85/15169/22) i ¢lanka 49. Statuta Opc¢ine Stankovci (,,Sluzbeni glasnik
Op¢ine Stankovci®, broj 1/18, 1/21), Op¢inski nacelnik Op¢ine Stankovci donosi

Il. Izmjene i dopune

Plana savjetovanja sa zainteresiranom javnoséu
Op¢ine Stankovci za 2025. godinu

Clanak 1.
Tablica u Planu savjetovanja sa zainteresiranom javnos¢u u 2025. godini mijenja se i sada
glasi:
Redni | Naziv akta ili | Ocekivano Okvirno Predvideni nacin Donositelj
broj | dokumenta vrijeme vrijeme provedbe akta
donoSenja provedbe savjetovanja sa
akta internetskog zainteresiranom
savjetovanja | javnoséu
1. Nacrt I. tromjesec¢je | 30 dana Internetsko Op¢insko
prijedloga 2025. godine savjetovanje putem vijece
Odluke o sluzbene web stranice
lokalnim Opc¢ine Stankovci
porezima na
podrucju
Op¢ine
Stankovci
2. Nacrt I. tromjesecje | 30 dana Internetsko Op¢insko
prijedloga 2025. godine savjetovanje putem vijece
Odluke o sluzbene web stranice
visini Op¢ine Stankovci
pausalnog
poreza za
djelatnosti

iznajmljivanja
1 smjestaja u
turizmu na
podrucju




Stankovci za
2026. godinu
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Op¢ine
Stankovci
3. Nacrt [zmjena | I. tromjesec¢je | 30 dana Internetsko Op¢insko
i dopuna 2025. godine savjetovanje putem vijece
Proracuna sluzbene web stranice
Op¢ine Op¢ine Stankovci
Stankovci za
2025. godinu
te izmjene 1
dopune
programa
vezanih uz
1zmjene 1
dopune
proraduna
4. Odluka o II. 30 dana Internetsko Op¢insko
usvajanju tromjesecje savjetovanje putem vijece
godisnjeg 2025. godine sluzbene web stranice
izvjestaja o Op¢ine Stankovci
izvrSenju
prora¢una
Opcine
Stankovci za
2024. godinu
5. Nacrt IV. 30 dana Internetsko Op¢insko
Proracuna tromjesecje savjetovanje putem vijece
Opcine 2025. godine sluzbene web stranice
Stankovci za Opc¢ine Stankovci
2026. godinu s
projekcijama
za 2027.1
2028. godinu
6. Odluka o IV. 30 dana Internetsko Op¢insko
izvr§avanju tromjesecje savjetovanje putem vijece
Proracuna 2025. godine sluzbene web stranice
Op¢ine Op¢ine Stankovci
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7. Program IV. 30 dana Internetsko Op¢insko
izgradnje tromjesecje savjetovanje putem vijece
komunalne 2025. godine sluzbene web stranice
infrastrukture Op¢ine Stankovci
za 2026.
godinu

8. Program IV. 30 dana Internetsko Op¢insko
javnih potreba | tromjesecje savjetovanje putem vijece
u socijalnoj 2025. godine sluzbene web stranice
skrbi za 2026. Opcine Stankovci
godinu

9. Program IV. 30 dana Internetsko Op¢insko
odrzavanja tromjesecje savjetovanje putem vijece
komunalne 2025. godine sluZzbene web stranice
infrastrukture Op¢ine Stankovci
u 2026. godini

10. Program IV. 30 dana Internetsko Op¢insko
javnih potreba | tromjesecje savjetovanje putem vijece
u kulturi, na 2025. godine sluZzbene web stranice
podrucju Opc¢ine Stankovci
Opcine
Stankovci za
2026. godinu

11. Program IV. 30 dana Internetsko Op¢insko
javnih potreba | tromjesecje savjetovanje putem vijece
u sportu na 2025. godine sluzbene web stranice
podrucju Opc¢ine Stankovci
Opcine

Stankovci za
2026. godinu
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12. Program IV. 30 dana Internetsko Op¢insko
javnih potreba | tromjesecje savjetovanje putem vijece
u Skolstvu, 2025. godine sluzbene web stranice
predskolskom Op¢ine Stankovci
odgoju i
naobrazbi
Op¢ine
Stankovci za
2026. godinu
13. Analiza stanja | IV. 30 dana Internetsko Op¢insko
sustava civilne | tromjesecje savjetovanje putem vijece
zaStite na 2025. godine sluZzbene web stranice
podrucju Op¢ine Stankovci
Opcine
Stankovci u
2025. godini
14. Godisnji plan | IV. 30 dana Internetsko Op¢insko
razvoja tromjesecje savjetovanje putem vijece
sustava civilne | 2025. godine sluzbene web stranice
zastite na Op¢ine Stankovci
podrucju
Opcine
Stankovci za
2026. godinu s
financijskim
ucincima za
trogodisnje
razdoblje
15. Nacrt II. 30 dana Internetsko Op¢insko
prijedloga tromjesecje savjetovanje putem vijece
Odluke o 2025. godine sluzbene web stranice
usvajanju Opc¢ine Stankovci
Plana rasvjete
Op¢ine
Stankovci
Clanak 2.

Ako se tijekom godine ponovno ukaze potreba za donoSenjem op¢ih te drugih strateskih

odnosno planskih akata koji nisu obuhvaceni ovim Il Izmjenama i dopunama Plana

savjetovanja sa zainteresiranom javnosc¢u, a spadaju u pitanje o kojima se provodi
savjetovanje sa javnoScu i za te opCe akte provest ¢e se propisani postupak savjetovanja sa

zainteresiranom javnoscu.

O ponovnim izmjenama Plana savjetovanja Op¢ina Stankovci, ukoliko se ukaze potreba,
obavijestit ¢e zainteresiranu javnost objavom na svojoj sluZzbenoj web stranici
https://stankovci.hr/
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Clanak 3.
Postupci savjetovanja s javnoscu za navedene akte iz ovih Il. Izmjena i dopuna Plana
savjetovanja sa zainteresiranom javnoséu provest ¢e se u roku trajanja u pravilu od 30 dana,
osim u iznimnom sluc¢aju ako to nije moguce provesti zbog razloga hitnosti koji ¢e se
posebno obrazloziti u pozivu za sudjelovanje u savjetovanju.

Clanak 4.
Za provedbu ¢lanka 1. i 2. ovih I. Izmjena i dopuna Plana savjetovanja sa zainteresiranom
javnoscéu zaduzuje se Jedinstveni upravni odjel Opc¢ine Stankovci u ¢iji djelokrug spadaju
pitanja koja su predmet za provodenje savjetovanja sa zainteresiranom javnoscu.

Clanak 5.
Ove Il. Izmjene i dopune Plana savjetovanja sa zainteresiranom javnos$cu stupaju na snagu
osmoga dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku Op¢ine Stankovci®, a objavit ¢e se 1 na
sluZzbenoj internetskoj stranici Opc¢ine Stankovci 1 dostupno je javnosti u skladu s odredbama
Zakona o pravu na pristup informacijama

Opc¢inski nacelnik

Zeljko Perica
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